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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunala radet fér funktionshinderfragor

Sammantradesdatum 2026-04-20

Kommunala radet for funktionshinderfragor

Plats och tid Den 20 april 2026 klockan 15:00-17:10 i Ingenj6ren

Beslutande John Josefsson (C), SN, ordforande
Johan Slittberg (S), KFN, ledamot
Gunnel Hill (S), TSN, ledamot
Gert Iwarsson, FU, viceordf.
Karl Erik Persson, SRF, ledamot

Lena Astrand, DHR, ledamot

Jan Erik Karlsson, KFN, ersittare
Peter Mathiesen, DHR, ersittare
Margareta Ferm, Reumatikerforb., ers.
Hiakan Alm, HjartLung, ersittare

Ovriga Camilla Nord, avdelningschef FO Erja Kumpulainen, avd.chef AO
deltagare Carl Rydén, projektledare Postgatan ~ Carin Johansson, ekonomistrateg
9 Mirjam Alinder, landskapsarkitekt Joel Malmvall, utredare
Monika Willgren, sekreterare
Justering Den 29 april 2026 via digital justering
Paragraf 11-18
Sekreterare
Monika Willgren
Ordférande
John Josefsson
Justerare
Johan Slittberg
Anslag/bevis
Protokollet dr justerat. Justering har tillkinnagivits genom anslag.
Beslutsinstans Kommunala ridet for funktionshinderfrigor
Sammantradesdag 2026-04-20
Protokollets forvaringsplats Ansvarig forvaltning
Underskrift
Monika Willgren
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§ 11

Val av justerare

Kommunala radet for funktionshinderfragors beslut
Johan Slittberg, KFN, valdes till att justera dagens protokoll. Justering sker
onsdagen den 29 april kl 15:00 pa socialférvaltningen.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§12
Andringar i féredragningslistan

Kommunala radet for funktionshinderfragors beslut
Den utsinda foredragningslistan godkinns.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§13

Foregaende motesprotokoll

Kommunala radet for funktionshinderfragors beslut
Protokoll fran radets sammantride 2026-02-02 godkiandes och lades till
handlingarna.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 14

Presentation ombyggnationen Postgatan

Kommunala radet for funktionshinderfragors beslut
Informationen liggs till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Carl Rydén, projektledare och Mirjam Alinder, landskapsarkitekt informerar;

Ombyggnad av Postgatan genomférs i tva etapper mellan Radhusgatan och
Storgatan.

Tva etapper mellan
Radhusgatan
och Storgatan

AVSANDARE [77¢] NASSJO

2026-04-22 KOMMUN

Etapp 1 ér klar med fyra olika planteringsytor, konstverk och 6ppna ytor som
bjuder till méten och gemenskap i omradet.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Tidsplan for etapp 2 ir cirka 1 ar med planerad start under hosten 2026.
Anledningen till detta rivningsarbete kring trappan som beriknas ta mycket tid oh
resurser. Trappan kommer inte kunna tillginglighets anpassas da den ér sa pass
smal och brant. Barnvagnsramp kommer inte heller gi att installera pa ett tryggt
sdtt sd dven i fortsattningen kommer man behéva ta sig runt eller anvinda sig av
hissar i byggnader runt om.

I N
AVSANDARE NAssJO
2026-04-22 KOMMUN
Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 15

Semesterbemanning 2026, introduktion av vikarier
och eventuella forandringar i verksamhetsomraden

Kommunala radet for funktionshinderfragors beslut
Informationen liggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
Erja Kumpulainen, avdelningschef dldreomsorg och Camilla Nord, avdelningschef
funktionshinderomsorg informerar;

Camilla och Erja borjar att presentera rekryteringsliget infor sommaren.

Man har tva olika typer av introduktioner — f6r de som ir helt nya pa
socialforvaltningen samt en arbetsplatsnira introduktion pa boenden for att lira
kinna de boende och deras individuella behov. Den senare bygger varje
verksamhet upp utifrin vad man tycker dr viktigt just pa den arbetsplatsen. For
nirvarande jamfor cheferna i sirskilda boendeformer i funktionshinderomsorgen
introduktioner for att sakerstilla att man ger samma information och grunder f6r
de nya medarbetarna.

Erja Kumpulainen fortydligar hindelsen fran sommaren 2025 gillande
sammanslagning av tva arbetsgrupper i samband med sommarledighet:

tva vildigt smd hemtjanstgrupper som ocksa hade tappat drenden, vilket gjorde att
man inte fick thop medarbetares scheman enligt arbetsmiljolag. Losningen blev att
sla samman de hir grupperna for att det skulle fungera, dock olyckligt att det
skedde inf6r sommaren. Arbetsgivaren hade gjort en god planering, bada cheferna
skulle vara pa plats 6ver semestern f6r att kunna guida och hjilpa. Det blev inte
som man hade planerat och medarbetare var inte helt tillfreds med
sammanslagningen vilket ocksa fick spridning utat brukarna.

For 2026 dr det inga planerade sammanslagningar.

Vidare planerar man f6r minst en ordinarie personal pa plats f6r varje verksamhet.
Dock dr det svirt att planera f6r sjukdom och annan oplanerad franvaro bland
medarbetare.

En ledamot framfor att vikarier har i vissa fall svart att kommunicera vilket kan bli

ett problem f6r brukarna.

Camilla Nord berittar att alla anstillda far ga Socialstyrelsens utbildning 4 4 timmar
om arbete med brukarna. De fir dven utskick frain kommunen samt férvaltningens
utbildning f6r de som nya pa férvaltningen om det grundliggande inom

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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kommunikation, hygien, bemétande mm. Nar det kommer till svenska kunskaper
finns det inga tydliga krav som inom aldreomsorgen. Diremot ar andelen
spraksvaga medarbetare inom funktionshinderomsorgen ligre dn inom
aldreomsorgen. Alla som anstills intervjuas och bedéms att klara av
kommunikationen och de krav som delegation stiller.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§16

Resultatrapport 2025, Verksamhetsplan 2027,
planerade besparingar

Kommunala radet for funktionshinderfragors beslut
Informationen liggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
Carin Johansson, ekonomistrateg, Joel Malmvall, utredare och Camilla Nord,
avdelningschef FO informerar;

Verksamhetsplan 2027. Prislappsmodellen, SKRs modell f6r budget diskuteras.
Modellen beriknar hur kostnaderna i Nissjé kan fordelas jamfoért med liknande
kommuner i1 Sverige. Den tar ocksa hansyn till kommunens speciella
forutsittningar och ger utrymme for politikerna att prioritera det man vill satsa pa.
Beslut om modellen fattas i slutet av april och i sd fall kommer modellen att
anvandas for budget 2028.

Resultatrapport 2025 delas in 1 kvalitetsfaktorer och utvecklingsmal.
Kwvalitetsfaktorer: trygghet bland brukare, AO/FO, delaktighet och inflytande
bland brukare, AO/FO, kommunikation mellan brukare och personal, FO och
kontinuitet pa hemtjianst och placeringar barn och unga. Den upplevda tryggheten
och den upplevda delaktigheten och inflytandet faller inom AO och FO.

Sarskilt tydligt inom sibo for dldre. Brukarnas upplevelse av hur kommunikationen
fungerar inom FO — kvar pa ungefir samma niva som aret innan, forbattrats nagot
litet.

Rittssakerhet myndighet och verkstillighet, hallbara insatser och effektiv
resursanvandning, god och patientsiaker vard och omsorg ér kvalitetsfaktorer inom
verksamheten som man tittat pa och samtliga har bedémts ha bra utfall.
Maluppfyllelse: Verksamheten nar malen nir det giller andel heltidsanstillda,
kompetensutveckling och resultat av arbetet med sprakombud.

Nir det giller kompetensnivaer och personalomsittning har vi lite blandade
resultat beroende pa avdelning. Efter att ha uppdaterat listorna 6ver aktiva
sprakombud ser vi att de har minskat men vi vet egentligen inte om vi jimfor med
ritt siffra frain borjan. Det vi vet dr att 8 nya sprakombud utbildats under aret.

Aret har priglats av arbete med inférandet av en ny socialtjanstlag som tridde i
kraft 1 juli 2025. Den nya lagen innebir en tydlig forskjutning mot f6rebyggande

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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arbete, tidiga insatser och 6kad tillganglighet. Avdelningarna har pa olika sitt
paborjat arbetet med omstillningen.

Gemensamt for hela socialférvaltningen dr att aret till stor del har priglats av den
effektivitetsgenomlysning som kommunen genomfoérde 1 borjan av 2025. Tva
avdelningar inom socialfoérvaltningen uppmarksammades sirskilt som mer
kostsamma 4n snittet i riket —individ- och familjeomsorgen samt funktionshinder-
omsorgen. Inom funktionshinderomsorgen har man utifran detta arbetat aktivt
med att minska kostnaderna per plats f6r bostad med sirskild service, vilket var
nagot som utredningen pekade pa.

Socialnimndens resultat f6r 2025 visar en positiv avvikelse mot budget
motsvarande +10 miljoner kronor. Det motsvarar 1% av budgetramen.
Nettokostnaden for nimndens verksamheter uppgar till 954,5 miljoner kronor.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 17

Presentation av radets medlemsorganisationer:
Reumatikerforbundet

Kommunala radet for funktionshinderfragors beslut
Informationen liggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
Margareta Ferm, Reumatikerférbundet, informerar;

Forbundets mal ar att alla reumatiker 4dr delaktiga och jamlika i samhallet. Viktigaste
intressepolitiska fragor:

Hilso- och sjukvird f6r hela méanniskan; ett inkluderande arbetsliv; jamlik
rehabilitering; forskning i samverkan, bassingupproret. Stoder forskning som syftar
till att minska sjukligheten i reumatiska sjukdomar och som 6kar livskvalitén.
Forbundet stoder ocksa forskning som syftar till att férebygga reumatisk sjukdom.
Reumatikerférbundet handlagger ansokningar fran forskare for bidrag till olika
forskningsprojekt. Reumatikerférbundet representeras i olika sammanhang som r6r
forskning, till exempel som deltagare i utredningar och utvecklingsprojekt.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§18

Ovrigt frdn namnder och organisationer

Kommunala radet for funktionshinderfragors beslut
Informationen liggs till handlingarna.

Sammanfattning av darendet
TSN: Simhallen, forfragningsunderlag f6r upphandling ska ut, sa det hinder saker!

KFN: Effektiviseringar styr, mindre bemannat till Lovhult, indrade 6ppettider pa
biblioteket, tufft 6ver lag. Namnden gor valdigt mycket med vildigt liten budget.

SN: Jon Rydholm gar in som tillférordnad socialchef efter Anna Bunninger fram
till dess att en ny chef dr pa plats.

Opvrigt: pA mébelbutiken MIO finns det ingen méjlighet for rullstolsbundna att
komma upp pa andra vaningen 1 butiken.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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