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§ 1 Namn och site § 1 Namn och site
Kommunalférbundets namn ér Ofériandrad.
Hoglandets riddningstjanstférbund.

Forbundet har sitt site 1

Vetlanda.

§ 2 Medlemmar § 2 Medlemmar

Medlemmar i kommunalforbundet 4r
kommunerna Nissjo och Vetlanda.
Medlemmarna har en positiv hallning till
en utékning av antalet medlemmar.

Medlemmar i kommunalférbundet ar
kommunerna Nissjo, Savsgd och Vetlanda.

Medlemmarna-har-enpositiv-hallningtll
e | 1 .

§ 3 Andamal med mera (femporir
Justering av paragrafen under perioden 1
Januari 2025 till och med 31

december 2026)

Héglandets riddningstjanstforbunds
grunduppdrag ir att arbeta for en trygg

och siker milj6. Fokus dr primart

medlemskommunerna och de
verksamheter som bedrivs inom deras

omrade, men forbundet dr dven en part i

§ 3 Andamal med mera #emporirinstering
: ; oo 1 2025 1)

oehrred-34+

decenrber2026)

Hoglandets riaddningstjanstforbunds

grunduppdrag ir att arbeta for en trygg

och siker milj6. Fokus dr primart

medlemskommunerna och de

verksamheter som bedrivs inom deras

omrade, men forbundet dr dven en part 1




sikerhetsarbetet inom linet, regionen
eller den del av landet dir samverkan
behovs for stunden.

Forbundet ska orientera mot det
olyckspreventiva arbetet genom att
stirka den enskildes f6rmaga att
forebygga och hantera o6nskade
hindelser, men samtidigt siakerstilla, och
kontinuerligt f6rfina, sin operativa
kapacitet att agera nir olycka skett. I
grunduppdraget ingar att sdkerstilla att
alla som vistas inom
medlemskommunernas omrade
omfattas av ett likvirdigt och fullgott
skydd mot olyckor.

Det forebyggande arbetet bedrivs brett
genom utbildning, information och
radgivning till savil medlemmarnas
medarbetare som allminheten. Det
férebyggande arbetet omfattar dven
sotning och brandskyddskontroll av
tastigheter samt tillsyn av olika aktorers
verksamhet fOr att sikerstilla

att dessa bedrivs enligt gillande
lagstiftning till exempel Lag om skydd
mot olyckor och Lag om brandfarlig och
explosiv vara. I grunduppdraget ingar
ocksa att HRF, utifran sin expertroll, ska
stodja medlemmarna och vid

behov kan ata sig uppgifter/uppdrag
inom sakerhetsomradet.

Inom ramen f6r medlemsavgiften
ansvarar forbundet for. ..

e framtagande av handlingsprogram for
riddningstjanst och olycksférebyggande
enligt

overenskommet tidsintervall,

¢ tillstindshantering och tillsyn enligt
Lag om brandfarlig och explosiv vara
(2010:1011),

e tillsyn enligt Lag om
sprangamnesprekursorer (2014:799),

e tillsyn enligt Lag om skydd mot
olyckor (2003:778),

* sotningsverksamheten inom
medlemmarnas geografiska omrade,

* brandskyddskontroll inom
medlemmarnas geografiska omrade,

sakerhetsarbetet inom linet, regionen eller
den del av landet dir samverkan behovs
for stunden.

Foérbundet ska orientera mot det
olyckspreventiva arbetet genom att stirka
den enskildes férmaga att férebygga och
hantera oonskade hindelser, men
samtidigt sikerstalla, och kontinuerligt
forfina, sin operativa kapacitet att agera
nir olycka skett. I grunduppdraget ingar
att sakerstilla att alla som vistas inom
medlemskommunernas omrade omfattas
av ett likvirdigt och fullgott skydd mot
olyckor 7 enlighet med 1.ag om skydd mot
olyckor 2003:778.

Det férebyggande arbetet bedrivs brett
genom utbildning, information och
radgivning till savil medlemmarnas
medarbetare som allminheten. Det
forebyggande arbetet omfattar dven
sotning och brandskyddskontroll av
fastigheter samt tillsyn av olika aktorers
verksamhet fOr att sikerstilla att dessa
bedrivs enligt gillande lagstiftning till
exempel Lag om skydd mot olyckor och
Lag om brandfarlig och explosiv vara. I
grunduppdraget ingar ocksa att HRF,
utifrin sin expertroll, ska stodja
medlemmarna och vid behov kan éta sig
uppgifter/uppdrag inom
sikerhetsomridet.

Ansvar som ingar i medlemsavgiften...
> utforande av raddningstianst enligt Lag
ot skydd mot olyckor (2003:778),

* framtagande av handlingsprogram
for raiddningstjanst och
olycksférebyggande enligt
Overenskommet tidsintervall,

* tillstandshantering och tillsyn
enligt Lag om brandfarlig och
explosiv vara (2010:1011),

* tillsyn enligt Lag om
springimnesprekursorer
(2014:799),

* tillsyn enligt Lag om skydd mot
olyckor (2003:778),

* den planlagda
utbildningsverksamheten inom




* den planlagda
utbildningsverksamheten inom
brandsikerhet och HLR som vinder sig
till medlemmarnas medarbetare.

Foérbundet utfor sirskilda
uppdrag/uppgifter inom
sikerhetsomradet pa
medlemskommunernas uppdrag.
Stédjande uppgifter/uppdrag som berér
samtliga medlemmar och finansieras
inom ramen f6r medlemsavgiften:

* projektledning for framtagande av
samlande planverk for trygghets- och
sikerhetsfragor inom medlemmarnas
ansvarsomriden,

e arbete som syftar till att stirka
trafiksikerhet och vattensikerhet,

* samverkan med medlemmarna inom
de omraden dir sa ar méjligt och dar
mervirde kan skapas.

Forbundet ansvarar aven for
uppgifter/uppdrag som finansieras med
statligt statsbidrag:

* samordning och utveckling av
medlemskommunernas arbete med
krisberedskap,

* samordning och utveckling av
medlemskommunernas arbete med civilt
forsvar.,

Uppgifter/uppdrag som inte avropas av
samtliga medlemmar, alternativ av annan
part, finansieras specifikt av den som
avropar. Avropet regleras genom avtal.
Forbundets kostnad f6r
uppgiften/uppdraget faktureras parten.

brandsikerhet och HLR som
vinder sig till medlemmarnas
medarbetare,

* stodjande uppgifter/uppdrag:

* projektledning for framtagande av
samlande planverk for trygghets-
och sikerhetsfragor inom
medlemmarnas ansvarsomriden,

e arbete som 7 samverkan syftar till att
stiarka trafiksikerhet och
vattensikerhet,

e samverkan med medlemmarna
inom de omraden dar sa ar mojligt
och dir mervirde kan skapas.

Uppgifter/uppdrag som inte avropas av
samtliga medlemmar, alternativ av annan
part, finansieras specifikt av den som
avropar. Avropet regleras genom avtal.
Forbundets kostnad for
uppgiften/uppdraget faktureras parten.

Apnsvar som inte ingdr i
medlemsavgiften:
Statsbidragsfinansierat

* samordning och utveckling av
medlemskommunernas arbete med
krisberedskap,

* samordning och utveckling av
medlemskommunernas arbete med
civilt férsvar.

Taxefinansierat

*  sotningsverksambet och
brandskyddskontroll inom
medlemmarnas geografiska omrade.
Ambitionen dr att dessa verksambeter
ska vara en del av forbundet. Avvikelser
kan_forekomma.

§ 4 Organisation

Forbundet dr ett kommunalférbund
med direktion. For férbundsdirektionen
giller reglemente enligt bilaga 1 till
térbundsordningen.

§ 4 Organisation

Forbundet dr ett kommunalfoérbund med
direktion. Direktionen utser en forbundsdirektir
som verkstillande tiansteperson. For
forbundsdirektionen giller reglemente
enligt bilaga 1 till f6rbundsordningen.




§ 5 Forbundsdirektionen
Forbundsdirektionen, som ocksa utgor
nimnd f6r medlemskommunerna enligt 3
kap. 11 § Lag om skydd mot olyckor, ska
besta av sex ledamoter jaimte sex
ersittare. Vardera medlemskommunen,
Niissj6 och Vetlanda, utser tre ledaméter
jamte tre ersittare. Vid eventuell
utokning av antalet férbundsmedlemmar
i forbundet kan antalet ledaméter och
ersattare for samtliga deltagande
kommuner minskas.

I fraga om valbarhet, sittet att utse
ledamoter och ersittare samt deras
tjanstgoringstid ska bestimmelserna i 3
kap. 23 och 24 §§ och 4 kap. 23a § forsta
stycket Kommunallagen

tillimpas. Val av ledamot och ersittare
ska avse ordinarie valperioder av
allminna val.

Direktionen viljer for varje
mandatperiod bland sina ledaméter,
ordforande samt vice ordféranden.
Ordférandeposten bor innehas av Nissjo
kommun och vice ordférande av
Vetlanda kommun.

For kallelse infér ny mandatperiod svarar
kommunfullmiktiges ordférande i
Vetlanda.

Vid forfall £6r ledamot tjanstgor ersittare
fran samma parti, i forsta hand fran egen
kommun i andra hand fran 6vrig medlem
samt 1 tredje hand fran annat parti fran
egen kommun eller direfter 6vrig
medlem.

Ersittarna tjanstgor i den turordning som
kommunfullmiktige har bestimt vid
valet. Om ersittarna har utsetts vid ett
proportionellt val intrider i stillet
ersattare enligt den ordning som beskrivs
1 Lag om proportionellt valsitt.

§ 5 Forbundsdirektionen
Forbundsdirektionen, som ocksa utgor
nimnd f6r medlemskommunerna enligt 3
kap. 11 § Lag om skydd mot olyckor, ska
besta av nio ledamiter jamte nio ersittare.
Varje medlemskommun, Nassj6, Sivsjo
och Vetlanda, #fser vardera tre ledamiter
Jdmte tre ersdttare.
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I fraga om valbarhet, sittet att utse
ledamoter och ersittare samt deras
tjanstgoringstid ska bestimmelserna 1 9
kap. 3=5 § och 7 § kommmunallagen (SES
2017:725) tillampas. Val av ledamot och
ersittare ska avse ordinarie valperioder av
allminna val.

Direktionen viljer for varje mandatperiod bland
sina ledamiter, ordforande, vice ordforande samt
2:e vice ordforande. Ordforandeposterna
alternerar mellan medlemskommunerna. V arje
medlemskommun innehar ordforandeposten var
tredje mandatperiod. Cykeln foljer strukturen
nedan:

Vetlanda
kommnn

Mandat period 1, ordf.

Mandatperiod 1, v ordf.

Savsji kommun

Mandatperiod 1, 2:e v
ordf.

Nssjo kommun

Mandatperiod 2, ordf.

Sdvsji kommun

Mandatperiod 2, v ordyf.

Nssjo kommun

Mandatperiod 2, 2:¢ v | VVetlanda

ordf. kommnn

Mandatperiod 3, ordf. | Ndssjo kommun

Mandatperiod 3, v ordf. | Vetlanda
kommnn

Mandatperiod 3, 2:e v
ordf.

Sdvsio konmmun

For kallelse infér ny mandatperiod svarar
kommunfullmiktiges ordférande i
Vetlanda.

id-orfall or leda *?.EE E’ﬂ]ﬁ“gf; CroRte




V'id forfall ska berord ledamot sjily kalla in sin

ersattare.

Ny lydelse:

Vid forfall £6r ledamot tjanstgor ersittare
fran samma parti fran egen kommun 1
forsta hand och i andra hand frin annat
parti i egen kommun. I tredje hand
tjdnstgor ersittare fran 6vrig medlem. Vid
forfall ska ber6rd ledamot sjilv kalla in
sin ersattare.

Ersittarna tjanstgor i den turordning som
kommunfullmiktige har bestimt vid
valet. Icke tidnstgorande ersattare bar nérvaro-
och yttranderditt, men inte ritt att ligga forslag
eller delta i besiutsfattandet vid direktionens
sammantrdden. Om ersittarna har utsetts
vid ett proportionellt val intrider i stallet
ersattare enligt den ordning som beskrivs
1 Lag om proportionellt valsitt.

§ 6 Presidium
Direktionens presidium bestar av ordforande,
vice ordforande samt 2:e vice ordforande.

§ 6 Revisorer

Forbundet ska ha tva revisorer.
Kommunfullmiktige i Vetlanda utser
revisorerna. Valet ska féregas av samrad
med och nominering fran 6vriga
medlemmar. Revisorerna viljs for samma
mandatperiod som ledaméterna och
ersittarna i forbundsdirektionen.

§ 7 Revisorer

Forbundet ska ha tva revisorer. Uppdragen
[foljer fordelningen av vice och 2:e vice
ordforandeposterna. Den kommun som innehar
ordforandeposten innehar aldrig samtidigt post
som revisor. Berdrda medlemmar nominerar
Jforslag till revisorer. Kommunfullmatktige i
Vetlanda utser dessa.

Mandat period 1, ordf. i Vetlanda
direktionen kommnn
Mandatperiod 1, revisor Savsji
kommnn
Mandatperiod 1, revisor Nissjo
kommnn
Mandatperiod 2, ordf. i Savsji
direktionen kommun
Mandatperiod 2, revisor Nssjo
kommun




Mandatperiod 2, revisor Vetlanda
kommun
Mandatperiod 3, ordyf. i Nssjo
direktionen kommnun
Mandatperiod 3, revisor Vetlanda
kommun
Mandatperiod 3, revisor Savsji
kommun

For att inneha uppdraget som revisor i
kommunalforbundet krivs att vederborande dven
tiéinstgir som kommunal revisor i en av
medlemskommunerna.

Revisorerna viljs f6r samma
mandatperiod som ledaméterna och
ersattarna i forbundsdirektionen.

§ 7 Initiativratt

Arende i direktionen far vickas genom:

* ledamot i direktionen,

e férbundsmedlem genom framstillan av
kommunfullmiktige eller
kommunstyrelse.

§ 8 Initiativratt
Of6rindrad.

§ 8 Narvaroritt

Direktionen avgor sjalv 1 vilka fall nagon
som inte ar ledamot eller ersittare i
direktionen har ritt att narvara och yttra
sig vid direktionens sammantriden.

Personalforetradare har ratt att narvara
vid direktionens sammantraden 1 enlighet
med gillande lagstiftning.

Vid sammantriden di direktionen
behandlar budget och bokslut ska dessa
vara Oppna for

allminheten, sa kallade 6ppna
sammantriden.

§ 9 Nirvaroritt
Oforindrad.

§ 9 Kungérelse och tillkinnagivanden
Forbundets kungorelser,
tillkinnagivanden av protokolljustering,
ovriga tillkinnagivanden

samt kungdrelse om sammantride vid
vilket budgeten faststills ska anslas pa
torbundets anslagstavla och pa varje
férbundsmedlems anslagstavla.

§ 10 Kungdérelse och
tillkdnnagivanden

Forbundets kungorelser,
tillkdinnagivanden av protokolljustering,
ovriga tillkinnagivanden samt kungorelse
om sammantride vid vilket budgeten
faststills ska anslas pa forbundets digitala
anslagstavla och pa varje
torbundsmedlems digitala anslagstavla.

§ 10 Kostnadstickning

§ 11 Kostnadstickning




Kostnaderna for férbundets verksamhet
ska, 1 den man de inte ticks pa annat sitt,
erliggas genom bidrag fran
torbundsmedlemmarna. Bidragen
utbetalas kvartalsvis i forskott.

Kostnaderna ska fordelas mellan
torbundsmed-lemmarna enligt princip
om invinarrelaterad

férdelning. Befolkningsantalet den 1
januari ska gilla f6r paféljande budgetar.

Forbundet far for sin verksamhet uppta
lan till ett sammanlagt belopp om hégst
25 miljoner kronor. Lan fir upptas utan
borgensitagande frain medlems-
kommunerna.

Forbundet far inte inga borgen eller
andra ansvarsforbindelser utan
forbundsmedlemmarnas

godkinnande. Férbundet far heller inte
bilda, eller forvirva andelar/aktier i
foretag utan

forbundsmedlemmarnas godkidnnande.

Kostnaderna for férbundets verksamhet
ska, 1 den man de inte ticks pa annat sitt,
erliggas genom bidrag frin
forbundsmedlemmarna. Bidragen
utbetalas kvartalsvis i forskott.

Kostnaderna ska fordelas mellan
térbundsmed-lemmarna effer
befolkningsmingd esligtprineip-om
7 | 15 rdalnine.
Befolkningsantalet den 1 november ska

gilla f6r patéhande efferfiljande budgetar.

Forbundet far, for sin verksamhet uppta
lan till ett sammanlagt belopp om hégst
25 miljoner kronor. Lan far znte upptas
utan borgensatagande frin medlems-
kommunerna.

Forbundet far inte inga borgen eller andra
ansvarsforbindelser utan
forbundsmedlemmarnas

godkinnande. Forbundet far heller inte
bilda, eller forvirva andelar/aktier i
foretag utan

férbundsmedlemmarnas godkidnnande.

§ 11 Andel i tillgangar och skulder
Forbundsmedlemmarna har vid varje
tidpunkt andel i riddningstjanstforbundet
tilledngar och skulder i férhallande till
torbundsmedlemmarnas ansvar enligt §
10.

Nu angivna férdelningsgrund giller f6r
att taickande av brist for det fall
forbundet skulle sakna medel att betala
sina skulder i verksamheten samt vid
skifte av férbundets behallna tillgangar
eller skulder som foranleds av forbundets
upplosning.

§ 12 Andel i tillgangar och skulder
Forbundsmedlemmarna har vid varje
tidpunkt andel 1
riddningstjinstférbundets tillgangar och
skulder i férhallande till
forbundsmedlemmarnas ansvar enligt
11.

Nu-angivaa Fordelningsgrunden giller

fOr att tacka eventuellt underskott om

sckand bt e detfall frbund

allesal Lol ate betalasinaskulder
verksambeten forbundet skulle sakna
medel for att kunna betala sina skulder.
Det samma giller vid skifte av forbundets
behillna tillgangar eller skulder som
foranleds av férbundets upplosning.

§ 12 Budget och ekonomisk styrning
Direktionen har att arligen faststilla
budget f6r férbundet och dess
medlemsavgift i samrid med
medlemskommunerna. Direktionen ska
samrida med medlemmarna om forslaget

§ 13 Budget och ekonomisk styrning
Direktionen har att arligen faststilla
budget for férbundet och dess
medlemsavgift i samrad med
medlemskommunerna. Direktionen ska
samriada med medlemmarna om forslaget




till nastkommande ars budgetram senast
under april manad.

Budgeten ska innehalla en plan for
verksamheten och ekonomin under
budgetaret. Dessutom ska det finnas en
upprittad plan for ekonomin f6r den
kommande trearsperioden.
Direktionen ska faststilla budgeten
senast under septembermanad.

Budgetforslaget ska vara tillgiangligt for
allmanheten enligt vad som stadgas i 8
kap. 10 § kommunallagen. Nir budgeten
faststalls bestimmer direktionen
storleken pa avgifterna som
medlemmarna ska

utbetala till férbundet enligt grunderna i §
10. Innan direktionen fattar beslut om
avtal av storre vikt, eller om storre
investeringar, ska samrad ske med
forbundsmedlemmarna.

Av § 3 framgir att innan direktionen
beslutar om forindringar eller tillagg till
handlingsprogrammet riddningstjanst
ska yttrande inhdmtas fran
forbundsmedlemmarna.

Direktionen ska avlimna
kvartalsrapporter 6ver verksamheten och
overlimna dessa till
forbundsmedlemmarna.

till nastkommande ars budgetram senast
under april manad.

Budgeten ska innehilla en plan f6r
verksamheten och ekonomin under
budgetiret. Dessutom ska det finnas en
upprittad plan f6r ekonomin f6r den
kommande tredrsperioden.

Direktionen ska, effer besiut i
medlemskommunerna, faststilla budgeten senast
under forsta halvan av december.

Budgetforslaget ska vara tillgangligt for
allminheten enligt vad som stadgas i §
kap. 15 § kommunallagen (2017:725). Nar
budgeten faststills bestimmer
direktionen storleken pa avgifterna som
medlemmarna ska utbetala till f6rbundet
enligt grunderna i § 11. Innan direktionen
fattar beslut om avtal av storre vikt, eller
om storre investeringar, ska samrad ske
med férbundsmedlemmarna.

A 3framedratt Innan direktionen

beslutar om forindringar eller tilligg till
handlingsprogrammet for riddningsinsats och
olycksforebyggande arbete si ska yttrande
inhdmtas fran férbundsmedlemmarna.

Direktionen ska avlimna rapporter varje
tertial Gver verksamheten och 6verlimna
dessa till f6rbundsmedlemmarna.
Arsredovisning ska dverlimnas till
medlenmarnas kommunfullmdktige och
direktionens revisorer senast den 15 april dret
efter det ar som redovisningen avser.




§ 14 Styrning och forvaltning
Forbundsdirektionen styr verksambeten. For
[forvaltning och verkstillighet av direktionens
beslut ansvarar forbundsdiretiren.
Forbundsdirektionen uppréttar en instruktion
till forbundsdirektiren och en
delegationsordning till verksambeten.

§ 13 Ersittningar

Arvoden och andra ekonomiska férmaner
till ordférande, vice ordférande, ledamoter
och ersittare i direktionen samt till
revisorer och revisorsersittarna ska folja
de ersittningar som galler for
fortroendevalda i Vetlanda kommun.

§ 15 Ersittningar for
fortroendeuppdrag

Arvoden och andra ersittningar till ledamaiter
och ersattare, i direktionen revisorer eller
revisorsersdttare foljer de arvodesregler som
direktion antagit fore den 30 juni i foregdende
mandatperiodens sista dr.

§ 16 Personalpolitik

Direktionen ska ha hand om fragor som ror
Sforballandet mellan forbundet och dess
arbetstagare. Det innebdr att direktionen har
att bland annat

*  med bindande verkan for forbundet
genom kollektivavtal reglera fragor

rirande forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare,

*  forbandla d forbundets vignar enligt
gallande lagstifining om

forbandlingsritt vad giller Iag om
medbestiammande i arbetslivet
(1976:580), §§ 11—14, 19 och 38,

*  besluta om stridsatgaird,

> yjdly, eller genom ombud, fora
forbundets talan i fragor som rir
[forballandet mellan forbundet som

arbetsgivare och dess arbetstagare,

*  awgora fragor om tolkning och
tillémpning av lag, avtal och andra
bestammelser rorande forballandet
mellan forbundet som arbetsgivare och
dess arbetstagare,

*  vara pensionsmyndighet.

§ 17 Samrdd, insyn och kontroll
Medlemmarna har ritt till insyn i forbundet
och ritt att utiva uppsikt dver verksambeten.
Dessa befogenheter utivas av kommunstyrelsen
I respektive Rommun.




Forbundet ska arligen bjuda in till minst tva
avstamningsmoten pd politisk niva, samt ninst
tvd miten pa ledningsniva.

§ 18 Personuppgiftsansvar
Direktionen dr personuppgifisansvarig enligt
dataskydds-forordningen (GDPR) for de
personuppgifter som direktionen for ini sin
verksambet och de uppgifter man forfogar iver.

§ 14 Uppsdgning och uttride
Hoglandets raddningstjanstférbund ar
bildat pa obestimd tid. En
forbundsmedlem har ritt att

uttrida ur férbundet. Uppsigningstiden ar
tre ar riknat fran ingangen av den manad
da uppsigningen skedde.

Regleringen av de ekonomiska
mellanhavandena mellan f6rbundet och
uttridande forbundsmedlem bestims i en
overenskommelse mellan samtliga
forbundsmedlemmar. Den ekonomiska
regleringen ska ske utifran de andelarna i
forbundets samlade tillgangar och skulder
som giller det ar da medlemmen uttrider
ur forbundet, om inte annat avtalas mellan
forbunds-medlemmarna. De kvarvarande
torbundsmedlemmarna antar de dndringar
1 férbundsordningen som behévs med
anledning av uttridet.

§ 19 Uppsigning och uttride
Oforindrad.

§ 15 Likvidation och upplésning

Om forbundsmedlemmarna inte kan enas
om forutsittningarna for uttrdde nir
uppsiagningstiden enligt § 14 ér till anda,
ska forbundet omedelbart trada i
likvidation. Likvidationen verkstills av
direktionen i egenskap av likvidator.

Vid skifte av férbundets bibehallna
tillgdngar i anledning av likvidation ska
deni § 11 angivna

fordelningsgrunden mellan medlemmarna
tillimpas.

Nir forbundet har tritt i likvidation ska
torbundets egendom, i den man det
beho6vs f6r likvidationen, férvandlas till
pengar genom forsiljning pa offentlig
auktion eller pa annat limpligt sitt.
Verksamheten far tillfalligt fortsatta om
det behovs for en dandamalsenlig

§ 20 Likvidation och upplésning
Om forbundsmedlemmarna inte kan
enas om forutsittningarna for uttride
nir uppsigningstiden enligt § 7§ ar till
inda, ska férbundet omedelbart trida i
likvidation. Likvidationen verkstalls av
direktionen i egenskap av likvidator.

Vid skifte av férbundets bibehallna
tillgdngar i anledning av likvidation ska
deni § 12 angivna

fordelningsgrunden mellan
medlemmarna tillimpas.

Nir forbundet har tritt i likvidation ska
forbundets egendom, i den man det
beho6vs for likvidationen, forvandlas till
pengar genom forsiljning pa offentlig
auktion eller pa annat limpligt sitt.
Verksamheten far tillfalligt fortsitta om
det behovs for en dndamalsenlig




avveckling.

Nir direktionen har fullgjort sitt uppdrag
som likvidator ska en slutredovisning
avges for sin

forvaltning. Redovisningen sker genom en
torvaltnings-berittelse som ror
likvidationen i sin helhet med redovisning
av skiftet av bibehallna tillgangar. Till
berittelsen ska fogas
redovisningshandlingar f6r hela
likvidationen. Till slutredovisningen ska
fogas direktionens beslut om vilken av
forbundets medlemmar som ska Gverta
och virda de handlingar som tillh6r
torbundets arkiv. Nir forvaltnings-
berittelsen och redovisningshandlingarna
har delgetts samtliga férbundsmedlemmar
ar foérbundet upplost.

avveckling.

Nir direktionen har fullgjort sitt
uppdrag som likvidator ska en
slutredovisning avges for sin
forvaltning. Redovisningen sker genom
en forvaltnings-berittelse som ror
likvidationen i sin helhet med
redovisning av skiftet av bibehallna
tillgangar. Till berittelsen ska fogas
redovisningshandlingar f6r hela
likvidationen. Till slutredovisningen ska
fogas direktionens beslut om vilken av
forbundets medlemmar som ska Gverta
och virda de handlingar som tillh6r
forbundets arkiv. Nar férvaltnings-
berittelsen och
redovisningshandlingarna har delgetts
samtliga forbundsmedlemmar dr

torbundet upplost.
§ 16 Tvister § 21 Tvister
Tvist mellan forbundet och en eller flera Oforandrad.

torbundsmedlemmar ska, om parterna inte
kan ni en

frivillig 6verenskommelse, avgoras i
domstol.

§ 17 Bildandet och dndringar i
forbundsordningen

Forbundet dr bildat frain och med den 1
januari 2002 och ansvarar f6r den
tidpunkten for den verksamhet som
medlemmarna enligt § 3 har 6verlimnat
till f6rbundet.

Andringar eller tilligg till
férbundsordningen ska antas av
direktionen och faststillas av
forbundsmed-lemmarnas
kommunfullmiktigeférsamlingar.

§ 22 Bildandet och 4dndringar i
forbundsordningen
Ofé6rindrad.

§ 23 Intride av ny medlem
Medlemmarna har en positiv hallning till en
utikning av antalet medlemmar. Om ytterligare
kommun dnskar bli medlem i forbundet ska
ansikan ske til] direktionen som yttrar sig och
ddrefter dverlamnar drendet till
medlemskommunernas kommunfullmditktige for
beslut.

Nair en ny medlem har antagits sker intridet i
[forbundet som regel den 1 jannari kalenderdret




efter det att samtliga medlemskommunerna
bitréitt ansikan genom
kommmunfullméktigebeslut och ny
forbundsordning antagits av samtliga
forbundsmedlemmar.

Bilagor
* Reglemente for
kommunalférbundets direktion
* Sirskilda fragor av allmin
forbundskaraktir

Bilagor
* Reglemente for
kommunalforbundets direktion
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